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COMPORTEMENTS DANGEREUX
OBJECTIFS

1. Evolution de notre culture sécurité sur site a Louvain-la-Neuve et
les outils mis en place pour I'améliorer.

2. Rappel des 4 comportements dangereux et des 4 erreurs courantes qui sont a
l'origine de 95 % des accidents du travail.

La précipitation L'inattention du regard

L'excés de confiance La distraction

La frustration Etre dans la ligne de tir

La fatigue Perte d’équilibre/d’adhérence/de prise

3. Apprendre a reconnaitre et a reagir de maniere proactive aux comportements
dangereux et aux erreurs qui entrainent des blessures, en utilisation notre outil de
prévention : le safety check.

4. Améliorer notre processus « safety check » et aussi celui de nos « cartes
presqu’accidents » (Processus, carte et rapport)
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Vous souhaitez en savoir plus ?
La présentation intégrale est disponible dans la section membres du site.

Cette section est accessible pour les membres en ordre de cotisations.
Vous souhaitez devenir membre ?

Toutes les informations sont disponibles sur
https://www.sehy.be/inscription
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